Adminlstrando o presents, preparando o firture.
Adminisiracio 2009/2012

ERRATA N2 001 AO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2011 DO MUNICIPIO DE CATUIPE/RS ‘

JOELSON ANTONIO BARONI. Prefeito Municipal de Catuipe/RS,
no uso de suas atribuicbes legais, em razdo de incorre¢des no
Edital do Concurso Publico n2 001/2011, torna publico as
seguintes ALTERACOES no Edital supra referido, com vistas a
sanar os problemas verificados:

12) Fica através da presente errata alterado as atribuicdes para o cargo de FISCAL SANITARIO, tendo em
vista, que houve falha material na descri¢do das atribuicGes anteriormente informadas nos edital.
CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL SANITARIO

PADRAO DE VENCIMENTO: 04 (QUATRO)

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: executar fungGes relacionadas com a vigilancia sanitaria e vigilancia ambiental.

b) Descri¢do Analitica: inspecionar, licenciar e cadastrar estabelecimentos comerciais de alimentos;
coletar amostras de alimentos para analise, quando solicitado pela Coordenadoria Regional de
Saude; apreender, como medida cautelar, produto inadequado para consumo e/ou em situagdo
irregular; autuar estabelecimentos comerciais de alimentos em situagdo irregular; vistoriar e
licenciar veiculos de transporte de alimentos (circulagdo restrita ao municipio); elaborar e entregar
a Coordenadoria Regional de Saude, mensalmente, o Boletim de Vigilancia e Controle, o Controle
dos Estabelecimentos e demais relatérios solicitados pela Coordenadoria; cadastrar os servigos de
abastecimento de agua publicos e privados; cadastrar pogos e fontes onde ndo existe rede publica
de abastecimento e encaminha-los a Coordenadoria Regional de Saude; inspecionar mensalmente
0s servicos publicos e privados de abastecimento de agua; inspecionar reservatério de agua potavel
em prédios coletivos; coletar amostras de dgua para andlise; autuar em casos de irregularidades;
fiscalizar o meio ambiente, com o controle de atividades geradoras de impacto ambiental e controle
da poluicdo; executar outras atividades e tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especifica: o exercicio do cargo podera exigir o uso de uniforme, bem como o trabalho a noite, aos
sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos.

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo

29) Fica pela presente errata EXCLUIDO DO CONTEUDO PROGRMATICO — CONTEUDO ESPECIFICO -
DOS CARGOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM E ENFERMEIRO A MATERIA DE:
Lei Organica Municipal.

Assim sendo, para que chegue a conhecimento de todos e que ninguém possa alegar
desconhecimento, formalizamos a presente Errata que passa a fazer parte integrante do Edital n?
001/2011 do Concurso Publico do Municipio de Catuipe/RS, alterando-o nos pontos referidos, a qual
serd publicada no mural da Prefeitura Municipal anexo ao Edital referido, bem como assim na pagina do
Municipio na Internet e na pagina da empresa responsavel pelo certame.

Catuipe/RS, em 20 de outubro de 2011.

JOELSON ANTONIO BARONI
Prefeito Municipal

[ 7o
aiD Estado do Rio Grande do Sul

%&£ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUIPE
Rua Osério Ribeiro Nardes, 152 - CEP 98770-000 - Fone/Fax: PABX(55)3336-0000 - E-mail: catuipe@ecatuipe.rs.gov.br




